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Artigos
¥+ Licita¢Ges e contratagdes diferenciadas a luz da LC n® 123/06 com as alteragdes da
LCn°® 147/14
Edgar Guimardes

¥ Consideragdes sobre as relagdes do Estado e do Direito na economia
Alexandre Santos de Aragdo

# O sentido constitucional de carreira no servigo publico
Paulo Modesto

¥ A criagdo de agéncia reguladora para fiscalizar a execucdo dos contratos de gestdo
como forma de atender o principio da eficiéncia
Rubens Naves, Angélica Petian

# O mal estar do direito penal na pés-modernidade
Durval Carneiro Neto

# A dignidade humana e os limites para a concretizagdo dos direitos da pessoa idosa:
uma abordagem a luz da teoria dos sistemas
Sabrine Silva Kauss, Ricardo Mauricio Freire Soares, Gilson Alves de Santana
Junior

¥ Cidades digitais: gestdo de identidades e direito a privacidade informatica
Catarina Ribeiro Franco

# Licitagdo no servigo de transporte rodoviario de passageiros: a inconstitucionalidade
do art. 3° da Lei n® 12.996/2014
Wesley Bento

# Pressupostos da responsabilidade civil do Estado e a discussdo sobre a punigdo do
ente publico por meio de condenagdes por danos morais
Roberto Altheim

# O siléncio administrativo, suas possiveis consequéncias juridicas e a revisdo dos seus
efeitos pela Administragdo Publica
Mateus Camillo R. da Silveira



Jurisprudéncia Selecionada
Acérdio na Integra
#+ SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
Constitucional — Processo Civil — Declaragdo de inconstitucionalidade de preceito
normativo pelo STF — Eficdcia normativa e eficicia executiva da decisdo —
Inexisténcia de efeitos automaticos sobre as sentencas judiciais anteriormente
proferidas em sentido contrario — Indispensabilidade de interposi¢do de recurso ou
propositura de agao rescisoria para a reforma ou desfazimento do julgado

# SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
Constitucional — Administrativo — RE com repercussdo geral — Concurso publico —
Nomeagdo de candidatos aprovados além do nimero de vagas previstas no edital —
Surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do certame — Mera
expectativa de direito a nomeagdo — Situagdes excepcionais — Abertura de novo
concurso acompanhada de demonstracdo inequivoca da necessidade premente e
inadiavel de provimento dos cargos



