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Nova estabilidade provisoria
no emprego em caso de
falecimento da mae

Na S8QaoConjuntura desta semana, 0 Professor e Livre-
Docenle pela Faculdade de Direito da Universidade de Sao
Paulo Gustavo Filipe Barbosa Garcia analisa a estabilidade
provisoria garantida a geslanle, modificada recentemente pela
Lei Complementar nO 146, de 25 de junho de 2014, que estende
tal estabilidade, nos casos de morte da genilora, a quem deliver
a guarda de seu filho, 'Apesar da relevancia do novo direito aqui
regislrado, e passivel defender que S8 deve allancar ainda mais
quanta ao tema, passando a assegursr a estabilidade provis6ria
em questao tambem a mae adotiva, e mesma ao pai adotante,
que alualmente tern dire ito a licen<;a-malernidade e paternidade,
institutos que nao se conlundem com a estabilidade provis6ria da
gestanle, islo e, com 0 direilo de permanecer no emprego,"

(Pagina 13)

Leia ainda nesta edi«ao
.. PROCESSOS E PROCEDIMENTOS - SAIBA TUDO

SOBRE COMO REGULARIZAR as EMPREGAOOS
DOMESTICOS.,. .. 7

.. RH - QUEM OEVE CRIAR A CULTURA PRODUTIVA DA
EMPRESA? .. ...... 14

... BENEFfcfOS PREVIDENCIARIOS
Abono anual: antecipa~ao - normas
o Decreta nO6.292, de 04.06.14, publicado no DOU do dia
05.08.14, dispoe sabre a antecipacao do abono anual devido
aos segurados e dependentes da Previdencia Social, no ano
de :2014. (Pagina :21)

Calamidade publica: antecipa<riio do pagamento - normas
A ResolU(;:ao n" 431, do Ministerio da Previdencia Social,
de 30,07.14, publicada no DOU de 31.07.14, dispoe sobre
antecipayao do pagamento do valor correspondente a
uma renda mensal do beneficio de prestay30 continuada,
previdencic'irio ou assistencial, no caso de calamidade
publica. (Pagina 21)

o papel da Justi~ 0
desenvolvimento eco 6 CO

A partir de palestra prolerida no Tnbunal St.p:!nor do -"Z:JranO.

na Escola Nacional de Magistratura, em 5 de junho <Ie 201~ 0
Professor Jose Pastore escreve acerca da relacao entre t.JSb:;:a

e desenvolvimento econ6mico. 0 artlculista aborda as deasoes
de eleito retroativo da Justica Laboral e as surnulas do Tribuna.
Superior do Trabalho e as consequencias para a seguran98 juridica
no Brasil. Trata, ainda, dos empecilhos para a terceirizayao e para
os metodos alternativos de resolucao de conflitos. "Tudo isso gera
urn alto custo Brasil. A Justir:;a brasileira precisa ser desafogada,
o que permitiria aos juizes ouvir atenlamente os argumenlos das
partes envolvidas r'IOS liljgios~ Confiral (Pagina 9)
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o trabalho penoso e 0
adoecimento ffsico e/ou pSiquico

Na S8yaO Doutrina desla semana, a Advogada Carla Maria
Santos Carneiro aborda a conceitu8Qao de trabalho penaso, bern
como esquadrinha as fatores psicossociais de risco como uma
das possiveis causas da penosidade, al8m de propor condiyoes
para que esses riseos sejam detectados e transformado$, Para a
articulista, 0 estudo do lema envolve interdisciplinaridade: "Medicos,
enfermeiros, engenheiros, ergonomistas, psic6logos, psiquialras,

leonicas de seguranQa do trabalho, empregadores. empregados,
juizes, procuradores, auditores, advogados e pensadores do Oireilo
do Trabalho precisam parar, refletir, pensar, estudar e atuar sabre
o meio ambiente de trabalho para que ele dignifique e plenifique 0

homem no seu saber maior, 0 proprio trabalho". (Pagina 6)

Leia ainda nesta edi<;:ao
'" PROJETO FIXA SALARIO-MINIMO PARA ADVOGADO

DA INICIATIVA PRIVADA 3

'" EMENDA DA CINCO ANOS PARAQUE ENFERMAGEM
TENHA CARGA SEMANAL DE 30 HORAS 3

'" ClT PODERA SER AlTERADA PARA QUE AUDITOR
POSSA INTERDITAR ESTABElECIMENTO OU OBRA ....5

[ Legisla<;:ao 1

.... DOMESTICAS
Protecao ao trabalho: fiscalizacao - normas
A Instruyao Normativa nO 110, de 06.08.14, do MinisMrio
do Trabalho e Emprego, publicada no DOU do dia
07.08.14, dispoe sabre os procedimentas de fiscalizayao
do cumprimento das normas relativas a proteyao ao trabalho
domEmtico. (Pagina 21)

... SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO (SINE)
Convenia Plurianual: celebracao e execw;ao - procedi-
mentos - atterayao
A Portaria n" 149, do Ministerio do Trabalho e Emprego,
de 07.08.14, publicada no DOU de 11.08.14, altera a
Portaria SPPE nO03, de 1° de junho de 2012, que dispoe
sobre procedimentos e pariimetros eomplementares para
e!aborn.¢o e execuyao de Convenio Plurianual - CP,
obtelivando eX8CUf;aOde ac;oes integradas do programa
Seguno-Oesemprego pe/a rede de atendimento do Sistema
PUbIJco de Emprego e Renda, no ambito do Sistema
Nacional de Emprego - SINE. (Pagina 22)

o desconhecido part-time

o Juiz do e Professor Gabriel lopes Coutinho Filho
apresenta ao leitor a figura do contrato de trabalho a tempo
parcial, a denominado contrato part-time. Como afirma 0 autor,
a Brasil possui legisla<;aa especifica e bem reconhecida em sua
legitimidade pela Justi<;a do Trabalho, mas tal contralo ainda e
poueo utilizado. ConheQa as regras e os direitos assegurados aos
empregados que labutam em meia periodo!. (Pagina 10)
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Quem faz mais nlio faz melhor
Profissionais multitarefas tem produtividade menor

Profissionais que possuem menos tempo acabam efetuando
melhor suas larefas e mais rapidamente. Profissionais que fazem
diversas atividades ao masma tempo possuem produtividade
maior. Estas sao duas afirmativas conhecidas, mas completamente
talsas. Quem explica melhor 0 tema e 0 Especialista em Coaching
Marcelo Cardoso. "Esse lipo de profissional acaba assumindo
responsabilidades demais, tendo que temar decisoes rapidas e
assertivas, sem organizayao e objetivos elaros, 0 que gera urn final
de dia estressanle e muitas vazes sem resultados efetivos. 0 que
parecia ser urna soluyao, na verdade, e a camuflagem de um grande
problema," (Pagina 11)

Leia ainda nesta ediyao

AJUIZAMENTO DE ACAO 17

II> MUNiCiPIO SE ISENTA DE CONDENACAo
TRABALHISTA POR ATUAR APENAS COMO INVENTOR 15

II> EMPREGADA PUBLICA CELETISTA CONSEGUE
DIREITO A lICENCA·MATERNIDADE DE 180 DIAS ...., 15

II> TRABALHADOR QUE ALEGOU DIFlCULDADE
FINANCEIRA NAO CONSEGUE MUDAR LOCAL DE

[Legislayao 1
... CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Fatores de atualiza~o: agosto/2014
A Portaria nO381, de 12.08.14, do Ministerio da Previd~ncia
Social, publicada no DOU do dia 13.08.14, estabelece que,
para 0 m~s de agosto de 2014, os fatores de atualizayao
das contribuicoes vertidas de Janeiro de 1967 a junho de
1975, para fins de calculo do peculio correspondente, serao
apurados mediante a aplicaQao do indice de reajustamento de
1,001054 - Taxa Referencial- TR do m~s de julho de 2014.

(Pagina 19)

... SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
Normas Regulamentadoras n'" 9 e 15: altera~o
A Portaria nO 1.297, do Ministerio do Trabalho e Emprego,
de 13.08.14, publicada no DOU de 14.08,14, aprava 0
Anew 1 - Vibracao - da Norma Regulamentadora nO9 -
Programas de PrevenQa.o de Riscos Ambienlais (PPRA),
altera 0 Anexo 8 - Vibracao - da Norma Regulamentadora
n° 15 - Alividades e Operacoes Insalubres, e da oulras
providencias. (Pagina 21)

Contratac;lio de
trabalhador temporario

._.
<.~
~.I".'

',',-,,',',,.,.(.

Empresas podem conlralar, em caso de necessidade transit6ria
de substituiC8.o de empregado regular e permanente ou de
acrescimo extraordinario de servicos, trabalhadores temporarlos,
nos termos da Lei n" 6.019/74, rsgulamenlada pelo Decreto
n° 73.841/74. E, recentemente, com a Portaria nO789/14, 0 prazo
para duracao do contralo de trabalho temporario foi alterado. A
Advogada Adriana Reyes Saab apresenta os requisitos para tal
contratacao, a forma como deve ser feila 0 contralo e os motivos
para a prorrogacao. Confira! (Pagina 6)r;
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Pressiio p~r resultados e 0 assildio
moral coletivo

Brasilia. l' de setembra de 2014.

Comentarios as alteraf;:oes
processuais trabalhistas

decorrentes da Lei n° 13.015/14
A lei nO 13.015, sancionada no dia 21 de julho de 2014, altera

o processo do trabalho, com modifica90es nos arts. 894, 896,
897-A e 899 da Consolida<;:9.o das Leis do Trabalho e criaQ3.0 de dois
novos artigos: 896B e age-c. 0 Advogado em Brasilia, membra da

Academia Nacional de Direito do Trabalho e Professor Jose Alberto

Couto Maciel analisa as inovaQoes e chama a atenQ9.o do leilor em
relat;ao ao desiderate da lei: aceterar, de certa maneira, a enlrega

da prestac;:ao jurisdicional, resolvendo 0 mais rapido passivel os

processos que tramitam no ambito do Judiciario brasileiro. Sera ele
alcam;;ado? (Pagina 3)

Leia ainda nesta edic;:ao

.,.., ,..,..,.,..,..,. 18

.. PROCESSOS E PROCEDIMENTQS - LIBERDADE
SINDICAL: CONDUTAS ANTISSINDICAIS E ATUACAO
DO MINISTERIQ PUBLICO DO TRABALHO ..,..,.., ,.., 8

.. FALTA DE MAIORIA ABSOLUTA IMPEDE TST DE
ALTERAR JURISPRUDENCIA SOBRE CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL ,......,....,..,..,..

.. DECLARACAO DE SUSPEICAO NAO IMPEDE
MAGISTRADA DE PARTICIPAR DE JULGAMENTO DE
EMBARGOS 19

.. lIMINAR RESTRINGE AUMENTO DE RODOVIARIOS
DE PERNAMBUCO 20

ILegislac;:ao I
... MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO (MTE)

Sectetaria de Inspecao do Trabalho: Oferta de vista e a
extrar;ao de copia de processos administrativos fiscais e
documentos relativos a infracoes a legislaCao trabalhista
- disciplinamento
A Portaria nO1.308, de 20.08.14, do Ministerio do Trabalho
e Emprego, publicada no DOU do dia 21.08.14, disciplina
a oferta de vista e a extrac;:ao de c6pia de processos
administrativos fiscais e documentos relativos a infrayoes
a legislaca.o trabalhista em tramite na Coordenayao-Geral
de Re<::ursos, da Secretaria de Inspec;:ao do Trabalho, do
Ministerio do Trabalho e Emprego e em suas unidades
descentralizadas. (Pagina 21)

"Como esla a pressao por resultados em minha empresa?
Esta e uma pergunta que todo empresario deveria se lazer com
frequE:lncia,Se, por um lado, ela e absolutamente necessaria, por
outro, seu mau usa pode ser desastroso em media e longo prazo."
Com esta orientar;;ao,0 especialista em conflitos coletivos e projetos
de consultoria e treinamento nas areas de relayoes trabalhistas e
sindicais Heli Gonr;;alves Moreira enfoca 0 assedio moral coletivo,
analisando suas causas e efeitos, e a atuayao do Ministerio Publico
do Trabalho. Confira! (Pagina 15)
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