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O vinculo desportivo e o
assédio moral

De que maneira o vinculo desportivo pode afetar as
rescisoes contratuais entre os clubes e os atletas de futebol,
transformando-se em forte ferramenta de assédio moral? Esta
a questao explorada pelo Advogado e Especialista em Direito
Desportivo Tiago Silveira de Faria, que, inicialmente, faz breve
analise da nova legislagao desportiva, tragcando um paralelo
entre o que estabelece a Consolidagdo das Leis do Trabalho
e a clausula compensatoria desportiva. Apos, conclui que,
diante das caracteristicas que envolvem o contrato de trabalho
do atleta profissional de futebol, especialmente a forca do
vinculo desportivo, as resiligdes contratuais que impliquem
renuncia de direitos do empregado devem ser analisadas
sob o prisma dos principios da continuidade da relacdo
empregaticia e da primazia da realidade, presumindo-se, em
caso de controvérsia, o rompimento da maneira mais favoravel
ao trabalhador. Compreenda a celeumal (Pagina 4)

——Leia ainda nesta edicao
» COMISSAO FACILITA ACESSO A APOSENTADORIA

ESPECIAL EM EMPRESA FALIDA .........o.coooevvevveenenn, 3
» EXECUCAO DE BENS POR DEBITOS TRABALHISTAS
DE EMBAIXADAS E REJEITADA .......ooveveeveeeeerrereonn, 3
Legislacao

» CONTRATO DE TRABALHO
Termo de rescisdo: modelos - alteragdo - prorrogagio
A Portaria n® 1.815, de 31.10.12, do Ministério do Trabalho
e Emprego, publicada no DOU de 01.11.12, prorroga o
prazo previsto no art. 2° da Portaria n® 1.057, de 6 de julho
de 2012. (Pagina 18)

» TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHOQ (TST)
Recursos internos: autuagéo - obrigatoriedade - alteracdo
O Ato n° 725, de 30.10.12, do Tribunal Superior do
Trabalho, publicado no DJe de 30.10.12, altera o Ato
n® 71 2JUD.GP, de 26 de outubro de 2012, que dispde
sobre a obrigatoriedade, na autuacdo dos recursos internos
interpostos das decisdes proferidas pelo Tribunal Superior
ho, do registro do numero de inscricdo da parte
no cadastro de pessoas fisicas ou juridicas mantido
(Pagina 22)

do Tr:
recorrer
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

Brasilia, 12 de novembro de 2012.

EDICAO SEMANAL

Dumping social na
esfera trabalhista

Na secdo Ponto de Vista desta semana, a Advogada
Marcia Bello explica a expressdao dumping social utilizada
pela Justica do Trabalho, trazida da area de Comércio
Exterior. Trata-se da pratica reiterada pela empresa do
descumprimento dos direitos trabalhistas e da dignidade
humana do trabalhador, visando obter reducédo dos custos de
producgédo, resultando em concorréncia desleal. A autora traz,
ainda, alguns casos julgados e chama a atencéo pelo fato de
a Justica do Trabalho impor condenagées em indenizacées
por dumping social sem que a parte autora tenha pleiteado e

sem que exista prova concreta. (Pagina 12)
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Os crimes contra o trabalhador
Nno emprego e a inexisténcia de
punibilidade

Manoel Hermes de Lima, Juiz aposentado do Tribunal
Regional do Trabalho da 19* Regido, Mestre em Direito Publico
pela Universidade Federal de Pernambuco e doutorando pela
Universidade Gama Filho, aborda as celeumas que envolvem
o julgamento de crimes cometidos contra o trabalhador no
emprego. Qual a posigdo dos juizes e tribunais? O autor
explica as competéncias da Justica do Trabalho, conceitua
liberdade e igualdade, para, apds, defender que a Constituigao
deixa claro que em tais crimes a competéncia é da Justica
Especializada. “A recusa pelo juiz de processar e julgar a
situacéo transforma-se em 4libi que s6 serve para incentivar
alguns empregadores na continuidade de crimes contra seus
empregados ou prestadores de servigos! (Pagina 4)

Leia ainda nesta edicao

» COMISSAO DE TRABALHO APROVA FOLGA PARA
EMPREGADO FAZER EXAME DE CANCER.....................

» FORMACAO DE APRENDIZES NO SETOR ESPORTIVO
DEVE SER INCENTIVADA .........cooooimiieeereeese e

Legislagéoj

» BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Valor médio: outubro/2012

A Portaria n° 527, de 05.11.12, do Ministério da Previdéncia
Social, publicada no DOU de 07.11.12, estabelece que,
para o més de outubro de 2012, o valor médio da renda
mensal do total de beneficios pagos pelo Instituto Nacional
do Seguro Social ¢ de R$ 805,80 (oitocentos e cinco reais
e oitenta centavos). (Pagina 18)

» CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA

Fatores de atualizagio: novembro/2012

A Portaria n° 528, de 07.11.12, do Ministério da Previdéncia
Social, publicada no DOU de 08.11.12, estabelece que a
atualizagdo monetéria dos salarios-de-contribuicdo para a
apuracdo do saldrio-de-beneficio, de que trata o art. 33 do
Regulamento da Previdéncia Social e a atualizacao monetaria
das parcelas relativas aos beneficios pagos com atraso, de
que trata o art. 175 do referido Regulamento, no més de
novembro, sera efetuada mediante a aplicacéo do indice de
1,007100. (Pagina 18)

Brasilia, 19 de novembro de 2012.

EDICAO SEMANAL

OIT e 0s novos rumos do
trabalho doméstico no Brasil

A Proposta de Emenda a Constituicdo n°® 478, de 2010,
que revoga o paragrafo Unico do art. 7° da Constituigéo,
para estabelecer a igualdade de direitos trabalhistas entre os
empregados domésticos e os demais trabalhadores urbanos
e rurais, ¢ analisada conjuntamente com a Convengdo
n° 189 da Organizagao Internacional do Trabalho pela pena
da consultora na area de Direito do Trabalho do Braga e
Balaban Advogados, Mestre em Direito Politico e Econémico
e Especialista em Direito dos Contratos e Direito do Trabalho
Rosanne Maranhao. A articulista elenca os vigentes direitos
dos trabalhadores domésticos e compara a realidade brasileira
com a de outros paises. Ao final, conclama a reflexdo acerca
da crise econdmica e do custo da contratagéo do trabalhador
domeéstico, que podera, além de diminuir as contratagoes,
aumentar a informalidade. Na segdo Propostas e Projetos, o
leitor podera, ainda, conferir a atual tramitacao da PEC.

(Pagina 14)
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O principio da adequacao
setorial negociada e o adicional
de periculosidade

Rubia Zanotelli de Alvarenga, Advogada e Mestre em
Direito do Trabalho pela Pontificia Universidade Catdlica de
Minas Gerais, aborda as questbes sobre as situagdes em que
era possivel norma coletiva se sobrepor a norma que tratava
de questdo relativa & protegédo a saude, seguranca, higiene e
medicina do trabalho, o que mudou com o cancelamento do
item |l da Sumula n® 364 do Tribunal Superior do Trabalho.
De acordo com a autora, segundo o novo entendimento
do Tribunal, ndo é mais permitida a fixagdo do adicional de
periculosidade inferior ao determinado pelo § 1° do art. 193 da
CLT e proporcional a exposigéo ao risco, ainda que a referida
redugdo seja convencionada em acordos ou convencdes
coletivas de trabalho. (Pagina 5)

Leia ainda nesta edicao ——

» SINDICALISTA APONTA FALTA DE DIALOGO EM RELA-
GOES TRABALHISTAS EM HIDRELETRICAS................ 3

» ADICIONAL DE PERICULOSIDADE PARA VIGILANTES
E APROVADO........coveieeeeeereeseeeeseeseessessesssessessseesesesess s 4

Legislac;éoJ

» JUSTICA DO TRABALHO
Comissdo Nacional de Saude e Seguranca do
Trabalho: instituicdo
O Ato do Conselho Superior da Justiga do Trabalho
n® 391/12, publicado no DJe de 13.11.12, institui, no
ambito da Justica do Trabalho, a Comissdo Nacional
de Saude e Seguranga do Trabalho. (Pagina 21)

» Processo Judicial Eletronico: Suporte ao Sistema -
Manual de Procedimentos: instituicdo
O Ato do Conselho Superior da Justica do Trabalho
n°® 879/12, publicado no DJe de 12.11.12 e republicado
em 16.11.12, aprova o Manual de Procedimentos para
Suporte ao Sistema Processo Judicial Eletrénico da
Justi¢a do Trabalho e da outras providéncias.
(Pagina 22)

Brasilia, 26 de novembro de 2012.

EDICAO SEMANAL

Como a gestao documental pode
melhorar a gestao de RH

A segdo Recursos Humanos desta semana inova e
publica artigo cujo ponto central é a importancia da gestéo
de documentos para a modernizagéo dos recursos humanos.
O que se percebe na maioria das empresas, conforme as
informagdes trazidas pelo especialista Edgard Pinheiro,
sdo departamentos de RH abarrotados de documentos e
arquivados em grandes armarios de ago. Para o articulista,
“‘com o crescimento da oferta de solugbes tecnologicas
qualificadas para a gestdo documental, o foco dos trabalhos
dos gestores de pessoal pode ser agora concentrado no que
realmente conta e em novas agdes e campanhas que visam
melhorar as relagées de trabalho e a comunicacdo entre as

equipes”. Confiral (Pagina 14)
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