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GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO N° 124/2017

Dispbe sobre a criagao de um Sistema
Integrado de Informagdo  sobre
Achados e Perdidos, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 12
Regiao.

A DESEMBARGADORA VICE-PRESIDENTE NO EXERCICIO
REGIMENTAL DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA PRIMEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade da criagdo de um Sistema
Integrado de Informagéao sobre Achados e Perdidos, visando a implementagao
de um conjunto de mudangas que melhorem significativamente a qualidade do
servigo prestado aos jurisdicionados, aos advogados e a populagao em geral,

RESOLVE:

Art. 1° O servico de achados e perdidos compreende o
recebimento, a guarda e a restituicdo ao dono ou legitimo possuidor, de coisa
alheia encontrada nas dependéncias deste Tribunal.

Art. 2° Toda coisa achada nas dependéncias deste Tribunal
devera ser encaminhada aos Chefes de Se¢bdes de Segurancga e Vigilancia -
SECSEGS, Chefes de Divisdao de Apoio as Varas do Trabalho - DIVAP,
Diretores de Varas do Trabalho unicas ou Chefes de Arquivos, que procederao
imediatamente a identificacdo e ao registro de entrada em ficha propria de
achados e perdidos, na forma do Anexo 1 deste Ato, sendo acautelado até a
retirada pela Divisao de Transporte, quando essa unidade realiza a entrega de
material de consumo no Interior e demais unidades da Capital.

§ 1° A coisa achada retirada pela Divisdo de Transporte, que tera
como anexo a copia do registro de entrada, deve ser entregue a CSEG, para
acautelamento.

§ 2° Objetos como bolsas, malas, carteiras, mochilas, sacolas e

pacotes, quando possivel, serdo abertos por dois servidores da unidade de
seguranga, na presenga da pessoa que efetuar a entrega, mediante o registro

de todo o contetdo na ficha mencionada no caput deste artigo.
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§ 3° Caixas e objetos suspeitos ou com potencial de risco serao
submetidos aos procedimentos e equipamentos de seguranga, conforme
legislagao especifica.

Art. 3° A CSEG divulgara no sitio eletronico deste Tribunal,
mensalmente, a relagdo de coisas achadas, em link denominado “Achados e
Perdidos”, para consulta pelos interessados.

Art. 4° A restituicdo da coisa achada ao suposto dono ou legitimo
possuidor, sem prévio acesso ao material, dar-se-a apdés a descrigao
inequivoca das respectivas caracteristicas por parte da pessoa que a reclama.

Art. 5° A formalizagdo da devolugdo de qualquer coisa achada
sera concretizada mediante preenchimento de documento proprio de entrega
de material, com identificagdo do objeto, do dono ou legitimo possuidor,
mediante recibo.

Art. 6° Os objetos, valores e documentos nao procurados serao
regidos da seguinte forma:

| — objetos e documentos permanecerdao acautelados, a
disposigao do dono ou legitimo possuidor, por 180 (cento e oitenta) dias. Findo
este prazo, os documentos serdo encaminhados aos Correios ou 6rgao
emissor, mediante oficio, e os objetos poderao ser doados na forma do artigo
9° deste Ato;

Il — os pereciveis ou considerados perigosos serao descartados
ou entregues a autoridade publica competente;

Il - os valores em espécie serao recolhidos ao Tesouro Nacional
mediante Guia de Recolhimento da Uniao — GRU, apés 60 (sessenta) dias da
entrada na unidade de seguranga;

IV - Os cartdbes de crédito ou de movimentagdo bancaria,
talonarios e folhas de cheque serdo encaminhados a agéncia da respectiva
instituicao financeira mais préxima das dependéncias deste Tribunal, ap6s 2
(dois) dias da entrada na unidade de seguranca.

§ 1° A responsabilidade pelo encaminhamento dos documentos e
objetos a CSEG cabera aos Chefes de Segbdes de Seguranca e Vigilancia -
SECSEGS, Chefes de Divisdo de Apoio as Varas do Trabalho - DIVAP,
Diretores de Varas do Trabalho Gnicas ou Chefes de Arquivos.

§ 2° Serao descartados em local apropriado os bens oferecidos a
doacdo que ndo interessarem as entidades filantrépicas, bem como o0s
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pereciveis que nao puderem ser guardados por 24 (vinte e quatro) horas,
mediante termo de destrui¢ao.

Art. 7° Todos os documentos ou objetos acautelados deverao ser
guardados sob a responsabilidade dos Chefes de Seg¢des de Seguranca e
Vigilancia - SECSEGS, Chefes de Divisao de Apoio as Varas do Trabalho -
DIVAP, Diretores de Varas do Trabalho Unicas ou Chefes de Arquivos até a
retirada pela Divisao de Transportes, quando serdo encaminhados a CSEG.

Art. 8° A unidade de seguranga nao se responsabilizara pelo
estado de conservagao de documentos, funcionamento de objetos e pela
utilizacao indevida de documentos e de contetudo de equipamentos eletrénicos
ocorridos em data anterior a de entrada no servigo de achados e perdidos.

Art. 9° Os objetos nao procurados nos prazos estabelecidos no
inciso | do art. 6° poderao ser destinados para doagao a entidades filantrdpicas,
mediante procedimento de doagcdo adotado pela Coordenadoria de
Disseminacdo da Seguranga no Trabalho e de Responsabilidade
Socioambiental (CDIS).

Art. 10. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Geral.
Art. 11. Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des contidas no subitem 4.14 do
Manual de Procedimentos Basicos para os Agentes de Seguranca, aprovado
pelo Ato n° 97/2012, de 23 de noyembro de 2012, da Presidéncia deste
Tribunal. /
Rio de Janeiro, 09 de ou

ROSANA SALIM VILLELA TRAVESEDO
Desembargadora Vice-Presidente no exercitcio regimental da Presidéncia
do Tribunal Regional'do Trabalho da 1? Regiao

Disponibilizado no Diério Eletrénigo da Justi¢a do Trabalho
- Caderno Administrativo, pag/ }75. em 30/39 /2017,
sendo considerado publicado em (| / A /2017, nos
termos da Lei N° 11.419/2006.
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ANEXO 1
REGISTRO DE ENTRADA E RETIRADA DE PERTENCE ACHADO
ENTRADA
1. Tipo: ( ) Documento ( ) Objeto () Valor

2. Quantidade:

3. Especificagéo:

4. Caracteristica:

5. Entregue por:

Nome

Documento de Identidade

Orgio Expedidor

CPF Telefone/Ramal

6. Localizagdo do pertence: Local onde foi encontrado:

Data: / / Hora (aproximada):

Rio de Janeiro, de de 20 .

Assinatura de quem entregou o pertence
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Recebido por (nome legivel e matricula):

Assinatura

-Recebido pela Divis@o de Transporte em / /

(nome legivel do servidor da DITRA e matricula):

Assinatura

-Recebido pela CSEG em / /

(nome legivel do servidor da CSEG e matricula):

Assinatura
RETIRADA
Eu, >
portador do documento de identidade , orgdo expedidor
e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n.

2

, declaro ter retirado, na Coordenadoria de Seguranca, o(s)
pertence(s) acima especificados.

Rio de Janeiro, de de 20

Assinatura



