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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

Gestao Judiciaria

DOCUMENTOS

RESOLUC[\O ADMINISTRATIVA N° 1/2017
(Disponibilizada em 24/1/2017 no DEJT, Caderno Administrativo)

Estabelece o periodo de realizagdo do VIl Férum
Gestdo Judiciaria do Tribunal Regional do
Trabalho da Primeira Regido.

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA PRIMEIRA REGIAO, no uso
de suas atribui¢bes legais e regimentais, tendo em vista o decidido, por unanimidade, pelo
Orgéo Especial, reunido em Sessdo Extraordinaria, no dia 19 de janeiro de 2017,

CONSIDERANDO que a Resolucao n° 195, de 3 de junho de 2014, do Conselho Nacional
de Justica prevé a realizacdo de encontros, preferencialmente no primeiro quadrimestre de
cada ano, para discutir as necessidades ou demandas, bem como para auxiliar na definicédo
das prioridades, de modo a alinha-las a possibilidade orcamentaria;

CONSIDERANDO que o Regimento Interno desta Corte estabelece o Férum Gestdo
Judiciaria como um dos érgdos do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, composto
por seus magistrados e realizado no 1° semestre de cada ano;

CONSIDERANDO que compete a Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
Primeira Regido a realizagao, a cada ano, do Forum Gestéo Judiciaria;

CONSIDERANDO a atuacao cumulativa Comité Regional para Gestdo e Implementacao da
Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicito como Comité
Orcamentario de Primeiro Grau, como facultado pela Resolugdo CNJ n° 195/2014;

CONSIDERANDO que ¢ dever institucional assegurar a igualdade de oportunidade e
acesso aos magistrados para que possam alcancar as metas de formacao inicial e
continuada prescritas nas Resolu¢ces ENAMAT n° 1/2008 e 9/2011;

CONSIDERANDO a solicitacao da Escola Judicial do TRT da 12 Regidao por meio de seu
OFICIO TRT ESCOLA JUDICIAL N° 379, de 24 de novembro de 2016, e a manifestacdo
favoravel da Corregedoria-Regional por meio do OF.TRT-CORREGEDORIA-SCR N° 554, de
22 de novembro de 2016, e

CONSIDERANDO a importancia da formacao inicial e continuada de magistrados para
garantir a continua prestacao jurisdicional eficiente e célere,
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

Gestao Judiciaria
RESOLVE:
Art. 1° O VII Forum Gestao Judiciaria sera realizado nos dias 29, 30 e 31 de marco de 2017.

Art. 2° Ficam suspensas sessdes, audiéncias e os prazos para prolacdo de decisGes e
contagem de intersticios, sendo as pautas remanejadas de forma a nao gerar prejuizo para
os jurisdicionados.

Art. 3° Consideram-se convidados os Desembargadores do Trabalho e convocados os
Juizes de 1° grau, desde que em pleno exercicio da atividade.

Art. 4° O Comité Regional para Gestdao e Implementacdo da Politica Nacional de Atencao
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo atuard como comissao executiva para formulagdo
de planejamento, organizacdo e proposta de regulamento do VII Forum Gestdo Judiciaria,
que atuara de forma coordenada com a Direcdo da Escola Judicial.

Art. 5° O Regulamento do VII Férum Gestdo Judiciaria sera publicado por ato conjunto da
Presidéncia, da Corregedoria Regional e da Escola Judicial do TRT da 12 Regido, o qual
contera os objetivos, a estrutura, as atividades, os procedimentos de inscricdo, as
proposi¢cdes de enunciados, o funcionamento das comissdes tematicas e da Plenaria, bem
COomo a sua programacao.

Art. 6° Compete ao Tribunal dar ampla divulgagdo ao VI Férum Gestdo Judicidria com o
intuito de incentivar a participacao de todos os magistrados.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Regional do
Trabalho da Primeira Regiao.

Sala de Sessdes, 19 de janeiro de 2017.

MARIA DAS GRACAS CABRAL VIEGAS PARANHOS
Desembargadora Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Regidao
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO CONJUNTO N° 01/2017

Aprova o Regulamento do VII Férum
Gestao Judiciaria do Tribunal Regional do
Trabalho da Primeira Regiao.

O PRESIDENTE, o CORREGEDOR-REGIONAL e o DIRETOR
DA ESCOLA JUDICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
PRIMEIRA REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa N° 1/2017, de
24 de janeiro de 2017, que estabelece o periodo de realizagao do VII Forum
Gestao Judiciaria; e

CONSIDERANDO a proposta de regulamentagdo e a
programagdo do VII Férum Gestao Judiciaria, elaboradas pelo Comité
Regional para Gestdo e Implementagdo da Politica Nacional de Atencao
Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigcdo que atua como Comissdo Executiva
do VII Férum Gestao Judiciaria, conforme Resolugdo Administrativa N° 1/2017,
de 24 de janeiro de 2017,

RESOLVEM:

APROVAR o Regulamento do VII Férum Gestao Judiciaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, com o tema “Desvendando
Numeros”.

CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1° O VIl Férum Gestéao Judiciaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regido sera promovido pelo Tribunal Regional do Trabalho da
12 Regigo (TRT/RJ), pela Escola Judicial (EJ1) e pelo Comité Regional para
Gestao e Implementagdo da Politica Nacional de Atengéo Prioritaria ao
Primeiro Grau de Jurisdicdo com o apoio da Associagdo dos Magistrados da
Justica do Trabalho da 12 Regido (AMATRA1).

Paragrafo unico. O VII Férum Gestdo Judiciaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 12 Regiao realizar-se-a nos dias 29, 30 e 31 de marco
de 2017, das 9h as 17h, na sede do Tribunal, totalizando a carga horéria de 19
(dezenove) horas, computadas como atividade formativa de magistrados e
adequadas as exigéncias das Resolugées ENAMAT n°s. 1/2008 e 9/2011 e do
Ato Conjunto CGJT/ENAMAT n° 01/2013.

Art. 2° O VIl Férum Gestao Judiciaria “Desvendando Numero
tera como objetivos:
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

| - compreender os paradigmas normativos que prospectam a
alocagao de forga de trabalho no Poder Judiciario e na Justica do Trabalho.

Il - discutir e propor novos modelos dirigidos a efetividade da
prestacao jurisdicional para enfrentar a crescente litigiosidade no cenario das
relagdes de trabalho.

Il - refletir e propor agdes que otimizem a alocagéo da forca de
trabalho no Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao.

IV - avaliar os resultados dos indicadores judiciais de 2016 e
refletir sobre a perspectiva de novas metas, com foco no desempenho
institucional.

V - conhecer as demandas do primeiro grau de jurisdicdo que
impliquem em sua participagao e valorizagdo permanentes.

VI - discutir, avaliar e aprovar na Plenaria as proposicdes de
acoes institucionais, classificando-as em ordem de prioridade.

Art. 3° Séo 6rgaos do VIl Férum Gestéo Judiciaria:

| - a Comissao Organizadora, que sera integrada pela Dire¢éao da
Escola Judicial e pelos magistrados e servidores que compdéem a Comisséo
Executiva, designada pela Resolugdo Administrativa N° 1/2017.

Il - as trés Oficinas, definidas no artigo 4° e integradas por
magistrados do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiéo, respectivamente
inscritos.

IV - a Plenaria, composta por todos os magistrados deste
Regional.

Art. 4° O VII Férum tera como centro condutor trés Oficinas a
serem realizadas na tarde do dia 30 de margo de 2017, conforme disposto
neste artigo.

Oficina | - Forga de Trabalho.
Oficina Il — Metas.
Oficina Il — Priorizagéo do Primeiro Grau.

Art. 5° Todas as proposi¢des aprovadas em cada Oficina serdo
rediscutidas nas duas oficinas remanescentes, na manha do dia 31 de margo
de 2017, antes de submetidas a Plenaria, de modo a propiciar que todos o
magistrados possam conhecer e debater amplamente cada tema. "

sl o
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017

Q r l!l m RELATORIO

Gestéo Judiciaria

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 6° As proposi¢cdes de agdes institucionais aprovadas em
Plenaria, na tarde do dia 31 de margo de 2017, fardo parte do documento que
sera entregue a Escola Judicial para elaboracgéo do relatério final do VII Forum
Gestao Judiciaria.

Paragrafo (nico. O acompanhamento da implantagdo das
proposicoes sera feito pelo Comité Regional para Gestao e Implementacéo da
Palitica Nacional de Atencg&o Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdig&o.

CAPITULO Il )
DAS RESPONSABILIDADES E DO FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
' Segao | — Da Comissdo Organizadora

Art. 7° Compete a Comissao Organizadora do VII Férum Gestao
Judiciéria promover as medidas necessarias para o funcionamento democratico
das atividades do Férum e para a ampla participagdo dos magistrados deste
Tribunal.

Art. 8° A Comissdo Organizadora indicara os convidados e os
integrantes das Mesas Diretoras dos trabalhos das Oficinas.

Art. 9° A decisdo sobre casos omissos sera adotada pela
Comissao Organizadora, cabendo recurso a Presidéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da Primeira Regi&o.

Secao Il - Dos Participantes

Art 10. Sao Participantes do VIlI Férum todos os magistrados do
trabalho desta Regido, independentemente de inscrigao.

§1° A assinatura em lista de presenga sera a lnica base de dados
utilizada para a comprovagao da frequéncia do magistrado, sendo considerada
também para o pagamento das diarias quando devidas ao Participante.

§2° O magistrado fica responsavel pelo registro de sua frequéncia
no inicio de cada turno de atividades (manhé e tarde).

Art. 11. As Oficinas serao compostas pelos Participantes
distribuidos aleatoriamente pela Escola Judicial.

Secio lll - Das Oficinas

Art. 12. Compete as Oficinas promover, junto aos Participantes, o
debate sobre seus temas e a reflexao coletiva sobre inovagdes, melhorias e
mudangas que possam ser sugeridas ao Tribunal Regional do Trabalho da
Primeira Regido, compilando proposigdes de agdes, no limite de 20 (vinte).
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

Gestao Judiciaria

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 13. Em cada Oficina haverd& uma Mesa Diretora dos
trabalhos, composta por um Coordenador e por trés Relatores, indicados pela
Comissao Organizadora dentre os Participantes do VII Férum.

§1° Ao Coordenador compete conduzir a apresentagdo e os
debates preliminares, estimular a apresentacdo de proposi¢des, orientar o
Relator para registro de inscrigdo de proposigdes e fazer cumprir a ordem dos
trabalhos observando o presente Regulamento.

§2° Compete ao Relator registrar em Ata as proposicoes
inscritas, seus autores e as deliberagdes, apresentando a Comissdo
Organizadora documento final.

Art. 14. As proposicdes inscritas serdo submetidas a apreciagao
dos Participantes de cada Oficina, conforme roteiro estabelecido neste artigo.

§1° As proposigdes deverdo ser apresentadas a Mesa Diretora
de cada Oficina.

§2° Somente os Participantes poderdo apresentar proposigcoes,
sozinhos ou em co-autoria.

| - a defesa da proposta tera duragéo de cinco minutos.

Il - apds, os demais Participantes poderao, pelo prazo maximo de
dois minutos, a critério da Mesa Diretora, pronunciarem-se pela defesa ou
contestagdo da proposigao inscrita.

Il - serdo asseguradas até duas inscricdes de Participantes para
sustentar a defesa e até duas inscrigbes para sustentar a contestagdo da
proposigao.

IV - apoés o término dos debates, sendo necessario, o autor da
proposicéo terd um minuto para réplica e, apés, sera submetida a votagao.

V - havendo proposicdo com mais de um autor, apenas um tera
direito ao tempo para réplica.

VI - todos os participantes terao direito a voz e voto apenas na
Oficina na qual inscritos, dentro dos limites de tempo estipulados pelo
Coordenador.

VIl - durante os debates sobre proposicées, poderdao ser
apresentados destaques supressivos, substitutivos, modificativos ou
aglutinativos, desde que nao desnaturem o sentido da proposta, caso em que
sera adotado como nova proposi¢ao.

\\\f&
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29 A 31 DE MARCO DE 2017
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Gestao Judiciaria

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

VIII - havendo necessidade, o Relator podera sugerir a redacao
de uma proposigao que sintetize as conclusdes obtidas na Oficina.

IX - o Coordenador podera ampliar ou reduzir o prazo € o nimero
de debatedores em fungdo da relevancia do assunto e do andamento dos
trabalhos.

X - somente as propostas aprovadas nas Oficinas |, Il e Ill, por
maioria simples, pelos seus Participantes serdo submetidas a apreciacao das
Oficinas subsequentes, em carater obrigatorio.

Art. 15. Os trabalhos de discussdo e de deliberagdo na segunda
rodada de apreciagdo de proposi¢des serdo conduzidos por Mesa Diretora,
formada por um Coordenador e trés relatores, cada um oriundo de uma das
duas Oficinas remanescentes, observando-se as regras estabelecidas neste
artigo.

| - o Relator sera responsavel pela apresentacdo, em até um
minuto, de cada proposi¢ao aprovada em sua Oficina originaria.

Il - o Coordenador submetera a apreciacao dos Participantes se
ha necessidade de iniciar debates.

Ill - havendo necessidade de debates, serdo concedidos até trés
minutos para defesa e réplica, o que sera conduzido pelo Coordenador, de
modo a garantir a representagao de posicoes divergentes.

IV - ndo serdo aceitas novas proposigées, podendo haver, no
entanto, sugestédo de destaque supressivo, aglutinativo ou de aperfeicoamento
de redagéo, anotadas em apartado e desde que ndo descaracterizem o sentido
da proposta.

V - o Coordenador podera ampliar ou reduzir o prazo € o nimero
de debatedores em funcao da relevancia do assunto e do andamento dos
trabalhos.

Art. 16. A Comissdo Organizadora elaborara relatério para
discussao na Plenaria, observando que:

| - as propostas aprovadas, sem destaques, nas Oficinas sédo
consideradas automaticamente aprovadas e serdo apenas ratificadas na
Plenaria final,

Il - as propostas aprovadas em duas das Oficinas da segunda
rodada de discussao serdo debatidas e submetidas a votagéo;

Relatério Final — diretrizes aprovadas - Pagina 7 de 26



7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Il - as proposicoes aprovadas em apenas uma Oficina sao
consideradas automaticamente rejeitadas e sequer encaminhadas a Plenaria.

Secao V — Da Plenaria

Art. 17. A Plenaria sera constituida por todos os magistrados
participantes do VII Férum Gestao Judiciaria e sera instalada na tarde do dia 31
de margo de 2017 para apreciar o documento de consolidagdo das votaces
ocorridas nas Oficinas, elaborado pela Comissao Organizadora e observar-se-
ao as regras estabelecidas neste artigo.

§1° A mesa que conduzira os trabalhos sera composta pelo
Diretor da Escola Judicial, que exercera a Presidéncia, e por magistrados
membros da Comissao Executiva.

§2° Serao apresentadas as proposigcdes aprovadas nas trés
Oficinas para ratificagao pela Plenaria.

§3° Na apreciagao das proposigdes restantes sera feita a leitura
individual, inclusive dos destaques, seguindo-se o debate apdés cada uma
delas, observadas as seguintes disposigdes:

| — os Participantes da Plenaria poderéo, pelo prazo maximo de
dois minutos, pronunciar-se para a defesa ou para contestagdo, mediante
solicitagé@o de inscricdo a Presidéncia da Plenaria, sendo asseguradas até duas
inscricdes, por proposicao e/ou por destaque;

Il — a Presidéncia da Plenaria podera, a seu critério, ampliar ou
reduzir o prazo e numero de debatedores em funcdo da relevancia do assunto
e do andamento dos trabalhos.

Ill — ndo serdao admitidos destaques, além dos ja apresentados no
relatério da Comissao Organizadora.

Art. 18. As deliberacdes da Plenaria serdo tomadas pela maioria
simples dos Participantes presentes com direito a voto.

Art. 19. As questées de ordem e os casos omissos serao
decididos pela Presidéncia da Plenaria, de forma irrecorrivel.

T

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20. Consideram-se convidados os Desembargadores do
Trabalho e convocados os Juizes do Trabalho de Primeiro Grau, estando
suspensas as sessdes, audiéncias e os prazos para prolacéo de decisdes e

e
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Gestao Judiciaria

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

contagem de intersticios, sendo as pautas remanejadas de forma a nao gerar
prejuizo para os jurisdicionados, na forma da Resolugdo Administrativa N°
1/2017.

Art. 21. A validagao e o aproveitamento das 19 (dezenove) horas-
aula presenciais estdo condicionados a frequéncia de 75% (setenta e cinco por
cento), conforme aferido pelas assinaturas nas listas de presengas e ao
preenchimento, em até 8 (oito) dias da conclusdo do VIl Férum, de registro
reflexivo eletrénico cujo enderegco sera encaminhado a caixa de mensagens
eletrénica dos Participantes, nos termos da Portaria n° 3/2014 da EJ1.

Art. 22. Os pedidos de diaria e ressarcimento serdao analisados e
deferidos, quando cabiveis, pelo Diretor da Escola Judicial, conforme paragrafo
Unico do artigo 18 e inciso Il do artigo 44 da Resolugdo Administrativa N°
21/2013, observados os prazos dessa resolugdo e a assinatura da lista de
presenca.

Art. 23. Este Ato Conjunto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Rio de Janeiro, 20 de fevereiro de 2017.

edor-Regional do Tribunal

Desembargador
da Primeira Regiao
|

Regional\do
{\

MARCELO|AUGUSTO SOUTODE.QOLIVEIRA
Desembargador Diretor da Escola Judicial do
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiao
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DIVULGACAO

I\TRT

19 RegiGo

Gestao Judiciaria
desvendando os numeros

29 | 3I1TMARGCO2017

Angra dos Reis Araruama Barra Mansa Barra do Pirai Cabo Frio Campos dos Goytacazes

Cantagalo Duque de Caxias Itaguai Itaperuna Macaé Magé Marica Nilopolis Niteroi

Nova Friburgo Nova Iguacu Queimados Resende Rio Bonito Rio das Ostras Rio de

Janeiro Sao Goncalo Siao Joao de Meriti Trés Rios Valenca Volta Redonda
g &

METAS

CNJ TRT/RJ

(: A @ N B

®
./ | \‘ Priorizagao
e do 1° Grau
\ £ N / da Justica -

.—. A nossa meta é vocé

AMATRA

L ) & J

Publico-alvo Realizacao
Magistrados do TRT/RJ | Escola Judicial do TRT da 12 Regiao,
Amatral e Comité de
Priorizagao do 1° Grau
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RELATORIO

[/

Gestao Judiciaria

PROGRAMACAO

DIA29 MANHA AUDITORO

9h -Cerimbniade abertura.
FERNANDO ZORZENON DA SILVA, Residente do TRT/RJ.

JOSE NASCIMENTO ARAUJO NETTO, Corregedor.
MARCELO SOUTO DE OLIVEIRA, Diretor da Escola Judicial.

JO SE ALEXANDRE ROMANO, PResidente do Comité de
Friorizacdo do Rimeiro Grau.
CLEA COUTO, Residente da Amatral.

9h45 - Palestra Quantidade e Qualidade: um dilema
para oJudiciario.

JOAQUIM FALCAO,Diretor da FGV Direito Rio.

10h45- Coffee-break.

11h - Palestra Metas, Prioridadese NUmeros: o olhar
dosConselhos.

CARLO SOLIVHRA DIAS Conselheiro Nacionalde Jugtica. ]
JAMES ARAUJO FARIAS Rresidente do Colégio de Presidentes
dos TRB.

12h30- Intervalo para almoco.

DIA29 TARDEAUDITORIO

14h - Painel tematico | - Justica em NUOmeros:
decodificando asestatisticas.

SANTIAGO VARALLA, Instituto Brad liense de Direito Riblico - IDP
15h - Painel tematico Il - TRT/RJ em NUmeros:
decodificando nossas estatisticas.

GIHAAVILA LUTZ, Juiza-auxiliar da Corregedoria- Geral do TST.
BRUNO FONSECA,Diretor da Secretaria de Desenvolvimento
Institucional do TRT/RI.

16h- Debate.
17h- Encerramento doprimeirodia.

DIA30 MANHA AUDITORO

9h30- TrabalhoJudiciale Cargade Trabalho:relacdes
possiveis.[]

MARA THEREZA DA COSTA PRATA, luiza do Comité de
Friorizacdo do Rimeiro Grau.

SONIA DE FREITAS ANDRADE, Diretora da Secretaria de
Gestao de RPessoasdo TRT/ R]

10h45- Coffee-break.
11h- Debate.

12h- Intervalo paraalmoco.
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

Gestao Judiciaria

DIA 30 TARDEESCOLA

13h30 as17h - Oficinas.

Oficina 1 - FORCA DE TRABALHO

Coordenador: EVANDRO VALADAO

Relator 1: CLAUDIA SAMY PEREIRA DA SILVA

Relator 2: LEONARDO SAGGESE FONSECA

Relator 3: EDUARDO ALMEIDA ERONIMO

Justificativa:

Certa vez, entrevistado pelaRevista Piaui,0 Deputado Federal Tiriricadisse
que, ‘no Congresso, trabalha-se muito e produz-se pouco.” No Judiciario,
trabalha-se muito, porém com pouca efetividade. De maneira jocosa,quase
a moda de Sisifo, diz-se que o trabalho do juiz do trabalho consiste em
‘enxugar gelo”. Otimizar a alocagao da forga de trabalho e melhorar as
condigdes de sua realizagdo eram (ou s&0) objetivos inequivocos das
Resolugdes 63/2010 e 160/2015 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT) eda Resolug&o219/2016 do ConselhoNacional de Justica
(CNJ). Entretanto, dar concretude as referidas normatividades nao tem sido
um processo facil. Ao contrario, sdo inimeros os percalgos por elas
enfrentados. Como traduzi-as no cotidianoforense e emprestar concretude
aos seus contetdos noambito do TRT/RJ é o objetivodesta Oficina.

Oficina 2 - METAS

Coordenador: ALEXANDRE TEIXEIRA DE FREITAS B. CUNHA
Relator 4: FERNANDO REIS DE ABREU

Relator 5: CLAUDIA MARCIA DE CARVALHO SOARES
Relator 6;: FABIANO FERNANDES LUZES

Justificativa:

Desde 2009, sob o comando do CNJ, o Judiciario tem estipulado metas
nacionais e segmentadas, cuja aplicagdo oscilou da pretensdo de
nivelamento ao mais puro e radical comparatismo judiciario. A redugao de
estoque tem sido o elemento angular de todas as metas, seja mediante a
resolugdo de um numero maior de casos por ano, seja pela eliminagdode
residuos relativos a determinados anos, seja pela redugdo de execugdes,
seja, enfim, pelo aumento do percentual de conciliagdes. Naturalmente, a
administragao de metas tomou-se um importante parametro para aatuagao
judicial, afetando a relagdo que magistrados e servidores entretém com
seus acervos. Essapercepgdo €, alias, reforgada pelaleitura individual das
metas, que, em momento algum, parecem ser pensadas como
institucionais E para dar conta desse cenario que se postula nessaoficinao
empreendimento de um esforgo coletivo para realizar um balango do
resultado de 2016 bem como refletir sobre a perspectivadesenhada pelas
novas metas para 2017.

Oficina 3 - PRIORIZACAO DO 1° GRAU

Coordenador: SAYONARA GRILLO

Relator 7: EDUARDO ELGARTEN

Relator 8: ALINE LEPORACI LOPES

Relator 9: RONALDO CALLADO

Justificativa:

Porta de entrada e de saida exclusiva para mais de 4/5 dos processos
judiciais, o primeiro grau € a interface mais evidente do Judiciario com a
populagéo. Nele, as partes séoem came e 0sso e exibemuma humanidade
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improvavel, que desaparece a medida que o processo alcanga novos
niveis de jurisdigéo. Nele, fatos constituem-se em matéria prima, cujo
exame perde em concretude na medida em que galgam novos niveis
de jurisdi¢do. Extenuado, sobrecarregado, o primeiro grau clama por
participagéo e por uma efetiva valorizagéo. Enfrentar os desafios dessa
pretensdo € o objetivo dessa oficina, que se propde a pensar as
demandas do contingente de magistrados e servidores que
representam a ponta mais visivel do Judiciario.

17h- Encerramento dosegundo dia.

DIA31 MANHAESCOLA

9h - Oficinas.

Apresentagdo das propostas de cada oficina nas duas oficinas
remanescentes para aprovagdo preliminar. As propostas aprovadas nas
trés oficinas consideram-se automaticamente aprovadas e sdo apenas
ratificadas na plenaria final, ao passo que as propostas aprovadas em
duas oficinas sao rediscutidas e submetidas a votagdo na plenéria final.
Por sua vez, as propostas aprovadas em apenas um grupo de trabalho
séo consideradas automaticamente rejeitadas e sequer serdo
encaminhadas a plenaria final, assim como também ndo serdo
encaminhadas as propostas rejeitadas nos trés grupos de trabalho.

Oficina GRUPO AZUL

Coordenador: EVANDRO VALADAO
Relatores 1, 6 e 8.

Oficina GRUPO VERDE
Coordenador: MARO SERGIO PINHEIRO
Relatores 2, 4 e 9.

Oficina GRUPO VERMELHO

Coordenador: ORGE ORLANDO SERENO RAMOS
Relatores 3, 5 e 7.

10h45- Coffee-break.

12h - Intervalo para almoco.

DIA 31 TARDEAUDITORIO

13h30 - Plenaria.
Ratificagdo das propostas aprovadas nas trés oficinas e discussao e
deliberagéo sobre as propostas aprovadas emapenas duas oficinas.

17h- Encerramento.

Carga horéria: 19 horas.

Certificacdo: o prazo para o envio do registro reflexivo
desta atividade (link enviado por e-mail) encerra-se no dia
10-04-2017.
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NOTICIAS

DESAFIOS DA JUSTICA DO TRABALHO EM PAUTA NA ABERTURA DO 7° FORUM
GESTAO JUDICIARIA Tweetar Follow @TRTRJ Oficial

Data Publicacao: 29/03/2017 04:31 -

Teve inicio, nesta quarta-feira (29/3), o 7° Férum Gestao Judiciaria. Voltado para
magistrados, o evento ja esta consolidado no calendario do Tribunal Regional do Trabalho
da 12 Regido (TRT/RJ) como um espaco para o debate e analises criticas sobre o Judiciario e
o Regional fluminense. Realizado no Prédio-Sede, o Férum é promovido pela Escola Judicial
e pelo Comité Regional de Priorizacdo do Primeiro Grau de Jurisdicdo, com apoio da
Associacao dos Magistrados da Justica do Trabalho da 12 Regido (Amatral).

O
Forun

Gestao Judiciaria
desvendando os nimeros

17 | TRT DA 1* P GIAO | RIO DE JANEIRG ~

Mesa de abertura do evento. A partir da esquerda: o juiz do Trabalho Ronaldo da Silva Callado (vice-presidente da
Amatral) ; o desembargador José Nascimento Araujo Netto (corregedor do TRT/RJ); o desembargador Fernando
Zorzenon (presidente do TRT/RJ), o desembargador Marcelo Augusto de Oliveira (diretor da Escola Judicial da 1¢

Regiéo); e o juiz José Alexandre Romano (presidente do Comité de Priorizacéo do Primeiro Grau)

O evento foi aberto pelo diretor da Escola Judicial (EJ1), desembargador Marcelo Augusto
Souto de Oliveira. Segundo ele, o tema do Forum deste ano, "Desvendando numeros”, €
palpitante e relevante ao levantar o debate sobre nimeros e estatisticas referentes a duas
resolucdes cuja aplicacao &, atualmente, um grande desafio para a Justica do Trabalho: a
Resolucao n°® 63/2010, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), e a Resolugao
n° 219/2016, do Conselho Nacional de Justica (CNJ). Ambas tratam de alocacdo de forca
de trabalho no Judiciario, mas apresentam pontos de conflito, como observou o diretor da
EJ1.
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A Resolugao n°® 219/2016 - que dispOe sobre a distribuicdo de servidores, de cargos em
comissdo e de fungdes de confianca nos 6rgdos do Poder Judiciario de primeiro e segundo
graus - foi assunto da palestra de Carlos Oliveira Dias, conselheiro do Conselho Nacional de
Justica (CNJ). Segundo ele, sua participacdo no evento se prop0s a abertura de um dialogo.
"Estou aqui ndo apenas para apresentar a percepcao do CNJ sobre a Resolucdo, que foi
elaborada de forma muito democratica, mas para ouvir sugestoes, criticas e comentarios”,
disse ele.

diciaria
desvendando o N

17 | TRT DA 12 REf

A partir da esquerda: o presidente do Coleprecor, desembargador James Aradjo Farias; o presidente do TRT/RJ,
desembargador Fernando Zorzenon; e o conselheiro Carlos Oliveira Dias

NECESSIDADE DE SERVIDORES

Um dos desafios para o reforco do quadro de pessoal do primeiro grau, hoje, é a
paralisacdo, na Camara dos Deputados, de projetos de lei para incremento do nimero de
servidores. A observagao foi feita pelo presidente do Colégio de Presidentes e Corregedores
dos TRTs (Coleprecor), desembargador James Araujo Farias, que comp6s uma das mesas do
Forum nesta quarta-feira. Ele também mencionou a recomendacado do Conselho Superior
da Justica do Trabalho que veda o provimento de cargos com aumento de despesa de
pessoal. "Hoje ndo temos como convocar servidores para ocupar vagas dos que se
aposentaram”, observou o magistrado, chamando atencdo para o momento critico
vivenciado pela Justica do Trabalho desde 2016, quando um severo corte atingiu seu
orcamento.

Esse contexto adverso também foi abordado pelo presidente do TRT/RJ, desembargador
Fernando Antonio Zorzenon da Silva. "A Justica do Trabalho esta sofrendo ataques de
varios segmentos. Precisamos mostrar para a sociedade que os problemas econémicos do
pais ndo sao decorrentes da sua atuacdo. Caso considerem que ha excesso de prote¢ao ao
trabalhador por parte da legislacao trabalhista, que se mude a lei. Mas quem elabora a lei é
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justamente o Poder que nos critica (Legislativo)", observou o desembargador, conclamando
os presentes a participarem de um ato publico em defesa da Justica do Trabalho nesta
sexta-feira (31/3), as 11h30, em frente ao Prédio-Sede.

I . o

Publico presente no primeiro dia do Forum

NOVOS TEMPOS, NOVAS DEMANDAS

Ainda pela manha, o diretor da Fundagdo Getulio Varas/Direito Rio, Joaquim Falcéo,
proferiu palestra na qual abordou o que a sociedade espera hoje do Judiciario. Segundo
ele, participacdo e transparéncia sdo palavras-chaves hoje em dia. "As pessoas querem
saber como sdo feitas as leis e como sdo tomados os processos decisérios - ou seja, 0
'making of' das decisdes", observou o pesquisador.

Palestra de Joaquim Falcédo, diretor da FGV Direito Rio

O 7° Forum Gestdo Judiciaria prossegue até sexta-feira (31/3), com debates, oficinas e
formulagdo de propostas de a¢des institucionais que, quando aprovadas, sdo encaminhadas
a apreciacdo da Administracdo. Durante o periodo, estardo suspensas as audiéncias nas
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Varas do Trabalho, as sessGes dos 6rgdos colegiados e os prazos para prolacdo de decises
e contagem de intersticios.

Mais fotos de todo o evento estdo sendo disponibilizadas em album do Flickr do TRT/RJ.

7° FORUM GESTAO JUDICIARIA DISCUTE PRIORIZACAO DO PRIMEIRO GRAU E
DEFICIT DE SERVIDORES Tweetar Follow @TRTRJ Oficial

Data Publicacao: 30/03/2017 03:50 -

O segundo dia do 7° Forum Gestdo Judiciaria - que aconteceu nesta quinta-feira (30/3) no
Prédio-Sede do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido (TRT/RJ) - discutiu, na parte da
manha, o tema "Trabalho Judicial e Carga de Trabalho: relacdes possiveis". Participaram
do debate o diretor da Escola Judicial do TRT/RJ, desembargador Marcelo Augusto Souto
de Oliveira, a juiza do Comité de Priorizacdao do 1° Grau, Maria Thereza da Costa Prata, e a
diretora da Secretaria de Gestao de Pessoas do TRT/RJ (SGP), Sonia de Freitas Andrade.

F’L&’ m
Gestao Judiciaria
desvendando os numeros

14 MARGO 2017 | TRT DA 1* REGIAO | RIO DE JANEIRO | R

A partir da esquerda: a juiza Maria Thereza da Costa Prata, o desembargador Marcelo Augusto Souto de Oliveira
e a servidora S6nia de Freitas Andrade

A diretora do SGP apresentou os numeros de servidores e magistrados do TRT/RJ e sua
distribuicdo nos diversos setores do tribunal: varas de trabalho, gabinetes e setores
administrativos. Had atualmente 56 cargos vagos no TRT/RJ, porém, a determinagdo do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) de ndo nomear novos servidores em
decorréncia de vacancias por aposentadoria vem dificultando o preenchimento dessas
vagas. "Até o momento, o TRT/RJ s6 pode repor 0s cargos vagos por exoneragao, posse em
cargo inacumulavel e falecimento que ndo gere pensdao porque essas modalidades de
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vacancia ndao geram novas despesas”, explica. Até 31/12 deste ano, 540 servidores
atenderao aos requisitos necessarios para aposentadoria.

A juiza Maria Thereza da Costa Prata enfatizou a importancia da participacdo dos
magistrados de primeira instancia no Comité, pois é a oportunidade que os juizes tém de
participar da gestdo do tribunal e de melhorar a prestagdo jurisdicional nas varas. "A
priorizagdo do primeiro grau € uma demanda da sociedade, € onde se encontram os
maiores problemas do Poder Judiciario”, declara. A magistrada se diz favoravel a Resolucao
219/2016 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), pois a maior necessidade de pessoal esta
na primeira instancia.

DECODIFICANDO NUMEROS DO TRT/RJ

Encerrando os painéis do primeiro dia (29/3) do Férum, os participantes tiveram acesso aos
dados consolidados sobre a atua¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regidao com o
objetivo de fomentar o debate e subsidiar as elabora¢des das propostas.

No primeiro painel da tarde, foram examinadas as bases que alimentam o Justica em
Numeros do CNJ, principal fonte das estatisticas oficiais do Poder Judiciario, com
detalhamentos da estrutura e litigiosidade. "Cabera ao Férum o trabalho de interpretar os
numeros apresentados e propor um planejamento e politicas judiciarias para as solu¢des de
questdes pontuais”, afirmou Santiago Varella, socidlogo, pesquisador do International
Policy Centre for Inclusive Growth, ex-diretor da area de pesquisa do CNJ e atualmente
diretor do Instituto Brasiliense de Direito Publico, convidado pelo Férum para o Painel
Tematico I - Justica em Numeros: decodificando as estatisticas.

Da esquerda para direita: desembargador Evandro Pereira Lopes Valadéo, a juiza auxiliar da Corregedoria-Geral
do TST, Gisela Avila Lutz e o servidor Bruno Fonseca

A analise dos numeros do desempenho do TRT/RJ continuou com a apresentacao do
Painel Tematico II - TRT/RJ em Numeros: decodificando nossas estatisticas. Com a
presenca da magistrada Gisela Avila Lutz, juiza Titular de 72 Vara do Trabalho do Rio de
Janeiro e juiza auxiliar da Corregedoria-Geral do TST, e do servidor Bruno Fonseca, diretor
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da Secretaria de Desenvolvimento Institucional do TRT/RJ. Ambos falaram sobre os
numeros extraidos do e-Gestdo, sistema de gerenciamento de informacdes administrativas

e judiciarias da Justica do Trabalho, e sobre as resolu¢ées 219/2016 do CNJ e 63/2010 do
CSJT.

Mais fotos de todo o evento estdo sendo disponibilizadas no album do TRT/RJ no Flickr.

AR

Assessoria de Imprensa e Comunicacao
Social do TRT/RJ

cic@irt] jus.br

23 PROPOSTAS SAO APROVADAS NO 7° FORUM GESTAO JUDICIARIA Tweetar Follow
@TRTRJ Oficial

Data Publicacdo: 03/04/2017 02:00 -

ApOs trés dias de debates, palestras e analises, o 7° Forum Gestdo Judiciaria do TRT/RJ chegou
ao fim na sexta-feira (31/3), com a aprovagdo de 23 propostas voltadas para a priorizacdo do
primeiro grau de jurisdicdo no Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regigo (TRT/RJ). Promovido
pela Escola Judicial (EJ1), o evento foi realizado no Prédio-Sede, de 29 a 31/3.

Gestao Judiciaria

E'E’S"V'é’n’a';’lrnrd 0O 0OS NnUumMeros

TRT DA 1* REGIAO R10 D | RJ

A partir da esquerda: o juiz Roberto Fragale, auxiliar da E/1; o desembargador Marcelo Augusto Souto de Oliveira,
diretor da EJ1; a desembargadora Rosana Salim Villela Travesedo, vice-presidente do TRT/R); e o juiz José Mateus
Alexandre Romano, presidente do Comité de Priorizacdo do 1° Grau
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O Foérum teve como centro condutor trés oficinas com temas diferentes, realizadas na
quarta e na quinta-feira (30 e 31/3). As propostas aprovadas, que serdo submetidas a
apreciacao da Administracao, trataram de temas que foram objeto de discussdo nesses
grupos de trabalho. Entre elas, a criacdo de nucleos regionais de conciliagao em cada
circunscricdo com numero igual ou superior a trés Varas do Trabalho e o cumprimento
do leiaute padronizado e com mobiliario ergonémico para todas as unidades judiciarias.

Alguns magistrados defenderam suas propostas antes da votacdo

A desembargadora Rosana Salim Villela Travessedo, vice-presidente da TRT/RJ, que
encerrou o 7° Forum Gestao Judiciaria, falou sobre os trabalhos realizados. "Foram trés
dias muitos produtivos. O nosso grande desafio € o bindbmio qualidade e quantidade na
administracdo da prestacdo jurisdicional, o que é uma demanda da sociedade", disse
ela.
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Os magistrados participaram de trés oficinas com os temas For¢a de Trabalho, Metas e Priorizacdo do 1° Grau

Além da Escola Judicial, contribuiram para a realizacdo do Forum o Comité Regional
para Gestdo e Implementacdo da Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro

Grau de Jurisdicao e a Associacao dos Magistrados da Justica do Trabalho da 12 Regido
(Amatral).

Mais fotos do evento estao disponiveis em album do Flickr do TRT/RJ.

Assessoria de Imprensa e Comunicacdo

Social do TRT/RJ
cic@irt] jus.br
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DELIBERACOES

NO

DIRETRIZ

01

Para o célculo da lotacdo paradigma e considerando-se um grande numero de
variaveis que compdem o total de processos baixados, o TRT devera calcular o IPS
levando-se em consideracdo o total de processos distribuidos e em movimentacdo
processual (execucdo e outros), tomando-se o referido calculo como lotagdo minima
das respectivas unidades integrantes das circunscricBes, vara ou indice do tribunal,
adotando-se o critério mais favoravel visando a maior lotagdo de servidores nas varas.

02

Devera ser observado o paragrafo 3° do artigo 6° da Resolucdo 219 CNJ como
parametro objetivo para fins de lotacdo paradigma, se mais favoravel, considerando
que o paragrafo segundo neste TRT é prejudicial as unidades de primeira instancia.
Motivagao: alterar o divisor do paragrafo segundo para o paragrafo terceiro.

03

Devera o Tribunal compatibilizar a Resolucdo 219 CNJ, como politica de valorizacao do
1° grau, que determina uma migracao de servidores do 2° grau para o 1° grau, com a
criagdo de nucleos de conciliagdo, liquidagao, execucao e apoio as varas, de modo a
importar na necessidade de menos rotinas de trabalho e procedimentos administrativos
nas unidades de primeiro grau.

04

Dar efetividade ao artigo 16 da Resolugdo 219 CNJ, com critérios objetivos, para as
Varas que comprovadamente tenham maior rotatividade de servidores em razédo de sua
localizacdo ou das peculiaridades da comarca ou da cidade.

05

Criar Nucleos Regionais de Conciliagdo em cada circunscricdo com numero igual ou
superior a trés varas, ou outro critério objetivo a ser estabelecido pelo Tribunal, com
possibilidade de realizacdo de audiéncias fora da sede do Nucleo Regional, a
requerimento do Juiz da Comarca.

06

Deixar a CAEP apenas com funcBes executérias (leildes, precatérios, execucao
centralizada e pesquisa patrimonial), a fim de aumentar sua eficiéncia, retirando suas
funcdes conciliatorias.

07

Encaminhamento a um ¢érgdo especifico do Tribunal de um crédito excedente de um
credor para que este 6rgao faca o concurso de credores.

08

Especializagdo entre as existentes de Varas de Execucdo, absorvendo as fun¢es da
CAEP com o intuito de institucionalizar de modo estavel a efetividade do processo.

09

Deve o Comité de Efetividade na Jurisdicdo analisar as estatisticas de cada unidade e
auxilia-la na proposi¢do de sugestdes para o cumprimento de metas.

10

O Nucleo de Conciliacdo devera contemplar as consequéncias juridicas do art. 844 da
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N° | DIRETRIZ
CLT para as partes que ndo comparecam a sessao conciliatoria.

1 A Corregedoria devera analisar as variaveis especificas de cada unidade nas correicoes
ordinérias para fins de avaliagdo do cumprimento de metas.

Manuten¢do da Resolugcdo 59/2014 do TRT/RJ, que reconhece o direito do Juiz

12 | Substituto ao seu assistente, sem distingdo entre vitalicios e em vitaliciamento, em razéo
do principio da isonomia.

13 | Priorizacdo de conflitos de natureza repetitiva em nucleos de conciliagéo.

14 | Pauta — reafirmacdo do principio de que o Juiz é o gestor da pauta.

O gestor de cada unidade tera autonomia para fazer planejamento estratégico

15 | (envolvendo todas as fases processuais) a ser apresentado a Corregedoria, visando a
alocacao de servidores e juiz auxiliar.

16 | Cumprimento do leiaute padronizado com mobiliario ergonémico para todas as varas.
Incrementar e ampliar os grupos de apoio como o SECPEP (pesquisa patrimonial), o

17
GRACO etc.

13 O setor de Tecnologia da Informacdo do TRT devera rever os principios que regem o
acesso a ferramentas e sites pela rede do Tribunal necessarios ao trabalho do Juiz.
Criacdo de um comité de juizes que aglutine, divulgue e contribua com a efetividade

19 | das decisbes em acles civis publicas, implementando ac¢bes, por exemplo, mesa
redonda com os devedores contumazes.

20 | Necessidade de instalacdo de detector de metais na entrada dos féruns.

21 | Garantir peso diferenciado na distribuicdo de ac¢Bes civis publicas e coletivas.

oy Intensificacdo das atividades voluntarias da Escola Judicial no periodo de 7 a 19 de
janeiro para viabilizar a participa¢ao dos juizes de primeiro grau.

Deixar a data do proximo Forum de Gestdo designada com antecedéncia minima de

23 | seis meses, para possibilitar uma melhor organizacdo da vara, em especial as

audiéncias.
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017

RELATORIO
Gestao Judiciaria
HISTORICO DE PARTICIPAQAO
ANO DATAS FORUM QUATICADE D2
PARTICIPANTES
2009 26-28/AGOSTO DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL 100
DO TRABALHO 1
2011 21-25/NOVEMBRO GESTAO I 147
2012 25-26/0OUTUBRO GESTAO II 159
2013 23-25/OUTUBRO GESTARO 1I 149
2014 4-6/JUNHO GESTAO IV 147
23-25/MARCO GESTAO V 172
2015
25-27/AGOSTO DIREITO MATERIAL E PROCESSUAL 188
DO TRABALHOII
2016 13-15/ABRIL GESTAO VI 193
2017 29-31/MARCO GESTAO VI 191
250
200

100

50

O T T T T T T T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

COMENTARIO

O crescimento do publico participante conheceu trés fases distintas. De fato, no primeiro ano,
houve uma participacdo de 100 magistrados, ao passo que, entre 2011 e 2014, a média de
participantes foi de 150 magistrados. Finalmente, a partir de 2015, a média passou para 190
magistrados. Embora os nimeros possam oscilar em funcdo da quantidade de férias deferidas
em cada ano, verifica-se, por um lado, um crescimento certamente atrelado a institucionalizacdo
dos encontros e, por outro lado, um crescimento vegetativo decorrente da ampliacdo do quadro
de magistrados do TRT/RJ.
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017

F oiuim RELATORIO
Gestao Judiciaria

PARTICIPACAO NO VII FORUM (2017)

FREQUENCIA QUANTIDADE JUSTIFICATIVAS AUSENCIA AUSENCIA SEM

APRESENTADAS JUSTIFICADA COM REGISTRO NO ERGON
REGISTRO DE LICENCA
NO ERGON

06 TEMPOS 179
05 TEMPOS 12
04 TEMPOS 09 03 03
03 TEMPOS 03 02 01
02 TEMPOS 09 02 01
01 TEMPO 05 01
MAGISTRADOS AUSENTES 30 09 16 14
DESEMBARGADORES AUSENTES 35 12 23
FERIAS 51 51
COMENTARIO

O periodo minimo para certificacdo de participacdo no Férum é de cinco tempos, o que resulta
em um total de 191 magistrados. Como trés magistrados com quatro tempos apresentaram
justificativa para suas auséncias, pois estavam participando de atividades de representacao junto
a ENAMAT e a AMB, pode-se sustentar que a participacao total devidamente certificavel foi de
194 magistrados. Por outro lado, embora os desembargadores sejam convidados para participar
do evento, o VII Férum contou com a participacao episodica, ou seja, em ao menos um tempo,
de 18 desembargadores, 0 que € o nimero mais elevado até hoje registrado. Mais uma vez, os
numeros indicam uma forte institucionalizacdo do evento, cujo maior desafio parece residir nao
mais no engajamento participativo da magistratura fluminense, mas na integracdo dos
resultados do Forum na construcdo das politicas judiciais/judiciarias do TRT/RJ.
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7° FORUM GESTAO JUDICIARIA: DESVENDANDO OS NUMEROS
29 A 31 DE MARCO DE 2017
RELATORIO

Gestao Judiciaria

CREDITOS
ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA PRIMEIRA REGIAO

Desembargador FERNANDO ANTONIO ZORZENON DA SILVA - Presidente
Desembargadora ROSANA SALIM VILLELA TRAVESEDO - Vice-Presidente
Desembargador JOSE NASCIMENTO ARAUJO NETTO - Corregedor Regional
Desembargadora MERY BUKER CAMINHA - Vice-Corregedor

ADMINISTRACAO DA ESCOLA JUDICIAL DO TRT 12 REGIAO

Desembargador MARCELO AUGUSTO SOUTO DE OLIVEIRA - Diretor
Desembargadora SAYONARA GRILLO COUTINHO LEONARDO DA SILVA - Vice-Diretor
Juiz do Trabalho ROBERTO DA SILVA FRAGALE FILHO - Juiz Auxiliar

COMITE REGIONAL PARA GESTAO E IMPLEMENTACAO DA POLITICA NACIONAL DE ATENCAO
PRIORITARIA AO PRIMEIRO GRAU DE JURISDICAO

Juiz do Trabalho JOSE MATEUS ALEXANDRE ROMANO - Presidente
Juiz do Trabalho MARIA THEREZA DA COSTA PRATA

Juiz do Trabalho LIVIA FANAIA FURTADO SICILIANO

Servidor LUIS AMAURI PINHEIRO DE SOUZA

Servidor MAURICIO NOGUEIRA MACEDO SILVA

PRESIDENCIA DA ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DA JUSTICA DO TRABALHO DA 12
REGIAO

Juiz do Trabalho CLEA MARIA CARVALHO DO COUTO - Presidente

Juiz do Trabalho RONALDO DA SILVA CALLADO - 1° Vice-Presidente

Juiz do Trabalho CLAUDIO OLIMPIO LEMOS DE CARVALHO - 2° Vice-Presidente
Juiz do Trabalho LILA CAROLINA MOTA PESSOA IGREJAS LOPES - Secretario-Geral
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