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Cautela do empregador na contratacio
de trabalhador estrangeiro

A contratagao de empregados estrangeiros tornou-se bastante
comum no Brasil. Tendo essa conjuntura em vista, o Sécio Sénior
responsavel pela area trabalhista do escritério Manhaes Moreira
Advogados Associados, Fernando Borges Vieira, explica quais
as precaugoes que as empresas devem tomar na assinatura de
contratos com esses trabalhadores. O articulista afirma que ha um
limite de contratagdo tendo em vista o nimero de empregados bra-
sileiros e elenca quais as formalidades legais quanto ao visto e a
quais 6rgéos o estrangeiro e seu empregador devem se direcionar.
“A contratagao de estrangeiros implica no cumprimento de uma sé-
rie de formalidades e condigdes que, se ndo observadas e cumpri-
das, poderéo provocar desagradaveis e onerosas implicagdes aos
empregados, porque se recomenda a contratacdo de assessoria
especializada’ (Pagina 5)

Leia ainda nesta edicéao

» PRESIDENTE DA CAMARA DEFENDE TROCA
DO FATOR PREVIDENCIARIO POR MECANISMO-

» DECISAO DO STF REACENDE DEBATE SOBRE
COTAS NO TRABALHO......cummmmmmmmmmmnnnseeesrrreeeenressnrrnrnns 4

Legislacao j

» MOTORISTA

Exercicio da profissdo: normas

A Lei n° 12.619, de 80.04.12, publicada no DOU de
02.05.12, dispde sobre o exercicio da profissdo de moto-
rista, altera a Consolidagéao das Leis do Trabalho e as Leis n°s
9.503, de 23 de setembro de 1997; 10.233, de 5 de junho
de 2001; 11.079, de 30 de dezembro de 2004; e 12.023,
de 27 de agosto de 2009, para regular e disciplinar a jor-
nada de trabalho e o tempo de dire¢do do motorista profis-
sional. (Pagina 16)

» TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO (TRT)
3" Regido: composicao — alteracao
A Lei n® 12,616, de 30.04.12, publicada no DOU de
02.05.12, altera a composi¢do do Tribunal Regional do Tra-
balho da 3* Regiéo, cria Varas do Trabalho em sua jurisdicdo
e dé outras providéncias. (Pagina 21)

Brasilia, 7 de maio de 2012.

EDICAO SEMANAL

As caracteristicas das pessoas
altamente motivadas

Nestor de Aimeida, ex-menino de rua, hoje Graduado em Pro-
paganda e Marketing, em Administragdo de Empresa e em De-
senvolvimento de Pessoas, aborda, na segido Recursos Humanos
desta semana, as principais caracteristicas das pessoas motiva-
das e que tém sucesso em sua vida pessoal e profissional. Para o
expert, fazer um esforgo concentrado para integrar as caracteris-
ticas de pessoas altamente motivadas em seus comportamentos
pode surpreender: vocé ficara surpreso com o quanto mais vocé

pode conseguir em sua vida pessoal e profissionall  (Pagina 10)
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Danos morais e a seguranca juridica

O Judiciario Trabalhista vem concedendo indenizagio
por danos morais a pessoas com os mais variados graus de
parentesco com o trabalhador e, até mesmo, a pessoas sem
nenhum parentesco com a vitima. O Advogado Especialista
em Direito Civil, Criminal, Empresarial e Ambiental e sécio
de Scheer e Advogados Associados Haroldo Ventura Ba-
ratna Junior analisa tal posicionamento a luz da seguranca
juridica. Os entendimentos entre os tribunais, conforme o
articulista apresenta, sdo convergentes. “Parece existir, no
Brasil, diversos Judiciarios. Para uma mesma situacédo de
direito, muitas vezes, ndo é sequer possivel imaginar qual
sera a diregdo que o Judiciario adotara. Tudo dependera de
que 6rgéo da Justica julgara a questéo, qual juiz decidira o
assunto e tantas outras varidveis que se torna impossivel a
previsdo minima sobre o encaminhamento de determinado
assunto.” Confiral (Pagina 17)

Leia ainda nesta edicao

» PROJETO ALTERA NORMAS PARA PREVIDENCIA

COMPLEMENTAR PUBLICA E PRIVADA................. 3
» FGTS PODERA SER USADO PARA CONSTRUCAO DE
TEMPLOS RELIGIOSOS... AR

Legislagdo |

» BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Valor médio: abril/2012

A Portaria n® 181, de 08.05.12, do Ministério da Previdéncia
Social, publicada no DOU 07.05.12, estabelece que, para
0 més de abril de 2012, o valor médio da renda mensal do
total de beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro
Social ¢ de R$ 806,17 (oitocentos e seis reais e dezessete
centavos). (Pagina 22)

» JUSTICA DO TRABALHO

Empresa falida ou em recuperacéo judicial: credores
trabalhistas: procedimentos

O Provimento CGJT n° 01/12, publicado no Dle de
04.05.12, dispde sobre os procedimentos a serem adotados
pelos Juizos do Trabalho relativamente a credores trabalhis-
tas de empresa falida ou em recuperacéo judicial e d4 outras
providéncias. (Pagina 22)

Brasilia, 14 de maio de 2012.

EDICAO SEMANAL

Homologacao de rescisao de contrato
Quando fazé-la e cuidados especiais

Advogado do escritério ISA — llario Serafim Advogados,
Ricardo Serafim explica, ao advogado, ao empregado e ao
empregador, as cautelas necessarias no momento de res-
cisédo do contrato de trabalho. Como fazer, por exemplo,
quando ha justa causa? E se o empregado se negar a com-
parecer e a assinar a homologagao? Compreenda a ques-
tao e saiba como proceder para evitar problemas futuros no

Judiciario. (Pagina 14)
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no mercado de trabalho, mediante a implementagao de politicas publicas capazes de assegurar
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Da injustica causada pela OJ n®° 307
daSDI-ldo TST

O Advogado e Professor Romeo Piazera Junior aborda,
em didatico artigo, as interpretagdes acerca da Orientagéo
Jurisprudencial n° 307 da SDI-I do Tribunal Superior do Tra-
balho, a qual trata da ndo concessdo ou da concesséo par-
cial de intervalo intrajornada para repouso e alimentagdo do
empregado. Para o articulista, o entendimento que melhor
se amolda ao critério de justica é o que aponta para a pos-
sibilidade de pagamento, com o devido acréscimo legal, do
tempo efetivamente suprimido referente ao intervalo intrajor-
nada. O pagamento da totalidade desse tempo, desconsi-
derando-se parcela de tempo ja gozado pelo empregado, a
titulo de intervalo intrajornada, representa injusti¢a, que por
certo ndo se coaduna com a vontade do intérprete da lei, e
nem tampouco faz justica ao empregador. Compreenda o
intricado temal (Pagina 11)

Leia ainda nesta edicao —

» GOVERNO PREPARA PROJETO PARA ADEQUAR CLT A

ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL....oooovvrvvvverrrrnnnn. 3
» PROJETO PREVE MAIS RECURSOS PARA AUMENTAR
SALARIO DOS PROFESSORES...........cccovvmerniciecnnens 3

Legislagdo |

» SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
Norma Regulamentadora n° 18: alteracao
A Portaria n° 318, de 08.05.12, do Ministério do Trabalho
e Emprego, publicada no DOU 09.05.12, altera a Norma
Regulamentadora n° 18, cujo tema é a implementagdo de
medidas de controle e sistemas preventivos de seguranca
nos processos, nas condigoes e no meio ambiente de traba-
lho na industria da construcao. (Pagina 22)

» Norma Regulamentadora n° 34: alteracao
O Portaria n° 8317, de 08.05.12, do Ministério do Trabalho
e Emprego, publicada no DOU 09.05.12, altera a Norma
Regulamentadora n° 34, que cuida das condi¢des e meio
ambiente de trabalho na industria da construgéo e reparagéao
naval. (Pagina 22)

Brasilia, 21 de maio de 2012.

EDICAO SEMANAL

Previdéncia Complementar Fechada
Controvérsias em relagdo a competéncia
da Justica do Trabalho

Os temas a respeito da Previdéncia Privada tém sido
constantes nos ultimos tempos, haja vista a preocupagéo
dos individuos com o futuro e a iminéncia de sérios proble-
mas na Previdéncia Social. Nesta seara, esta a previdéncia
complementar fechada, aquela operada por fundagdes pri-
vadas ou sociedade civil sem fins lucrativos, instituida me-
diante contrato, de filiagcdo facultativa e acessivel apenas a
gruno de empregados de uma empresa ou grupo de em-
presas integrantes de um grupo, servidores publicos ou as-
sociados ou membros de pessoas juridicas de carater pro-
fissional, classista ou setorial. A Juiza do Trabalho llse Mar-
celina Bernardi Lora examina, nas paginas que se seguem,
as questdes acerca da competéncia para conhecer e julgar
litigios envolvendo a previdéncia complementar fechada nas
situaces em que a adeséo do participante ao plano se deu
em razdo de sua condigdo de empregado. Saiba por que
tais demandas exigem, necessariamente, exame da relagéo
trabalhista precedente e conheca o entendimento dos Tribu-
nais patrios. (Pagina 4)
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Ano XXIX - n° 1428

Assédio sexual e avulnerabilidade
da mulher no ambiente de trabalho

O assédio sexual, apesar de todas as conquistas das
mulheres nas ultimas décadas, é ainda bastante comum no
Brasil e no exterior. A Advogada, Mestre e Doutora em Direi-
to do Trabalho Sénia Mascaro Nascimento publica matéria
cujo cerne é chamar a atengdo para essa triste realidade,
com subsidios para reconhecer o assédio e combaté-lo.
“O assédio sexual no trabalho precisa ser entendido cemo
uma forma de discriminagédo no emprego, que viola o direi-
to das trabalhadoras de seguranga no trabalho e igualdade
de oportunidades (...). Partindo dessa nocéo, pode-se com-
preender que o combate efetivo ao assédio sexual no traba-
lho s6 é possivel por meio da luta pela iguaidade entre os
sexos em todas as esferas sociais!” Confiral  (Pagina 12)

Leia ainda nesta edicao
» COMISSAO APROVA OBRIGAR EMPRESA A OFERE-
CER EXAME DENTARIO A EMPREGADO............coo........ 3

» COOPERATIVA INDENIZARA POR CONDICOES PRECA-
RIAS DE HIGIENE E ALIMENTACAO 15

Legislagao |

» JUSTICA DO TRABALHO
Contribuicoes sociais: competéncia
A Sumula n° 64 da Advocacia-Geral da Unido, de 14.05.12
(DOU 16, 17 e 18.05.12), estabelece que as contribuicoes
sociais destinadas as entidades de servigo social e formagao
profissional ndo sdo executadas pela Justica do Trabalho.
(Pagina 21)

» SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

Norma Regulamentadora n° 28: alteracéo

A Portaria n° 319, de 15.05.12, do Ministério do Trabalho
e Emprego, publicada no DOU 18.05.12, altera a Norma
Regulamentadora n° 28, que estabelece os procedimentos
a serem adotados pela fiscalizagao trabalhista de Seguranca
e Medicina do Trabalho, no que diz respeito & concessao
de prazos as empresas para a corre¢do das irregularidades
técnicas. (Pagina 22)

Brasilia, 28 de maio de 2012.

O Plano Brasil Maior
Reflexos nas relagées de trabalho

Professor da Pontificia Universidade Catolica de Sao
Paulo e da FGV, o Advogado Paulo Sergio Jodo traz atual
analise acerca do recente Plano Brasil Maior, que afetara,
sobremaneira, as relagdes de trabalho. O articulista elenca
os beneficios do programa e afirma que as empresas encon-
tram nele uma grande oportunidade de rever suas relages
trabalhistas, planejando, de modo mais eficiente, a modali-
dade juridica de contratagao da prestagdo de servigos ou de
incentivo na remuneracao. (Pagina 8)
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Ano XXIX - n° 1429

Principais hipoteses de
estabilidade no emprego

Em artigo bastante didatico, a Advogada Sandra Sinato-
ra elenca os principais casos em que o empregado possui
estabilidade no emprego. A estudiosa explica a hipétese de
acidente do trabalho, empregada gestante, comissao inter-
na de prevengdo de acidentes, dirigente sindical e repre-
sentantes dos empregados membros da comissao de con-
ciliagéo prévia. “O direito & estabilidade também pode ser
garantido em documento coletivo da categoria, como, por
exemplo, a estabilidade para quem esta para se aposentar.
O instrumento coletivo pode, ainda, aumentar o prazo da
estabilidade!” Confira o completo estudo! (Pagina 4)

Leia ainda nesta edicao ——

» JUIZES DEFENDEM AMPLIACAO DOS DIREITOS
DOS TRABALHADORES DOMESTICOS.........ooooovnn... 3

» INTERSINDICAL - PRINCIPAIS CONQUISTAS DOS
EMPREGADOS EM SUPERMERCADOS E SIMILARES
DO DISTRITO FEDERAL (DF) 13

.

Legislacao

» PROGRAMA NACIONAL DE PROMOCAO DO ACESSO
AO MUNDO DO TRABALHO - ACESSUAS-TRABALHO
Instituicdo
A Resolugao n° 18, do Ministério do Desenvolvimento So-
cial e Combate a Fome, de 24.05.12, publicada no DOU
de 25.05.12, institui o Programa Nacional de Promogéo do
Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS-TRABALHO.

(Pagina 18)

» TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (TST)
Servico de Informacéo do Cidadao: normas
O Ato n° 329 do Tribunal Superior do Trabalho, de 18.05.12,
publicado no DOU de 23.05.12, dispée sobre o servigo de
informagdo ao cidaddo no dmbito do Tribunal Superior do
Trabalho, nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro
de 2011. (Pagina 21)

Brasilia, 4 de junho de 2012.
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Leis tapa-buracos e os apuros da
atividade empresarial

DIVULGAGAO

A secéo Ponto de Vista dessa semana ¢ assinada pelo
Presidente do Sindicato das Empresas de Segurancga Pri-
vada do Estado de Sao Paulo, José Adir Loiola. Nela, o arti-
culista trata de recentes entendimentos dos tribunais traba-
lhistas a respeito da responsabilidade civil do empregador
quando a atividade envolve risco e das leis que comprome-
tem a capacidade de trabalho das empresas, como a Lei de
Cotas e a Lei do Aprendiz. O autor faz importante questio-
namento: “Como fica o principio da livre iniciativa, também
expresso na Constituicdo Federal, quando o Estado comeca
a dar vazdo a entendimentos que comprometem a capaci-
dade de trabalho das empresas tao e somente para reparar
sua propria incompeténcia em garantir o desenvolvimento

nacional?" (Pagina 8)
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